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Roberto Villa
roberto.villa@villaroberto.eu

[taliana

1963

Negli anni ottanta mi occupo di informatica: sviluppo di applicazioni gestionali per
personal computer in particolare, entrando in tal modo in contatto con problematiche
relazionali, organizzative e gestionali di varia natura.

Lasciata sullo sfondo l'informatica, seguo il filone manageriale, specializzandomi
nella gestione di iniziative atipiche, approfondendo progressivamente i temi del
project management prima e del programme e portfolio management poi. Oggi
abbino all'attivita gestionale quelle di consulente organizzativo e formatore nei settori
che pratico.

VILLA Roberto (ditta individuale)
2015-

Project Management, Programme Management, Risk Management

Su questi temi mi occupo di consulenza organizzativa, gestione effettiva, PMO e

formazione, adottando approcci tradizionali (PMBoK Guide, Prince2) e Agili (Agile,

SCRUM) in base alla maggior efficacia nel contesto.

- Docente sezione Certificazioni di PM e Project Management (PMI®e ISIPM®)

- Docente “Executive Master in Project Management”

- Varie docenze su Project Management e Risk Management

- Per Audacia srl - Vittoria Assicurazioni SpA: Project Manager area sviluppo applicativo
AltA: data mining (metodo SCRUM Master, KANBAN)

- Cooperativa Sociale Amico: Analisi e revisione organizzativa (metodo Agile, Adattivo)

- FATA SpA: Enterprise Risk Management Office Setup. (metodo predittivo)

- Accademia di Progettazione Sociale M. Maggiora: Tutor corso di Progettazione Sociale.

- Gruppo IntesaSanPaolo — PMO progetto “moving campus finanza” (metodo predittivo)

- Cooperativa Sociale “Oltre il Muro” — Gruppo Abele — formazione e revisione organizzativa
(metodo Agile, adattivo)

- Gruppo Reale Mutua - formazione a distanza

- FOIT - Fondazione dell’'Ordine degli Ingegneri della provincia di Torino — Certificazione
PMP® e project management

- Valence - Michel Thiry e Manon Deguire — Collaborazioni NLMK Europe

RV



Interventi formativi (Project Management, Risk Management, Agile, Scrum) presso
(tra gli altri): IWT, AvioSpace, AFOL Monza, Arcese Trasporti, Societa ltaliana per
le Condotte d’Acqua (Algeria), TecnoSitaf, Geodata, AKKA Technologies, Gruppo
Reply, CooperStandard, Gruppo FCA, Zhermack, Maneat, Aunde, Gruppo RCS

Projectize s.r.l. - Collegno (TO) Projectize Itd — London (UK)

Azienda
European School of Project Management (ESPM) - Torino
+ Date (da - a) 2006 a 2014
* Principali aree di competenza - Docente sezione Certificazioni di PM presso European School of Project Management di

Torino (PMI®e ISIPM®)

- Docente Master “Le PA lavorano per progetti” e programmi JobLeader presso CUOA —
Altavilla Vicentina (VI)

- Docente Master in Gestione Aziendale — sezione Project management - presso MIP —
Politecnico di Milano

- Docente Master in Project Risk Management presso Facolta di Economia — Universita La
Sapienza di Roma

- Docente della PM School di Alenia Aeronautica aree Project Management, Agile Project
Management, Project Risk Management, Project Cost Management, PjM nell'ICT,
PjM nell’Engineering

- Curatore di seminari di project management per FIAT Group Automobiles

- Docente di Project Management per Istituto Internazionale di Ricerca, Istituto Italiano di

Project management e altri

- Consulente metodologico per impianto di sistemi aziendali di Project, Programme e
Portfolio Management in varie aziende (quali UNIQA Assicurazioni, Zhermack
pharmaceuticals, Officine Vica, ...)

- Analista di processo per UNIQA Assicurazioni

¢ Date (da _ a) 2004 a 2005

Formatore per certificazione professionale PMP® per conto di FIAT Auto (Torino)
Compliance consultant di gruppo bancario multinazionale, area carte di credito (CitiGroup
— Diners)

Consulente di sviluppo organizzativo per PMI dell'area torinese

Project Manager di alcuni progetti legati alle olimpiadi in SanPaololMI

* Principali aree di competenza

° Date (da _ a) 2000 a 2003
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Cap Gemini Ernst & Young Italia
* Principali aree di competenza - Consulente metodologico per impianto di Ufficio Gestione progetti per Reale Mutua

Assicurazioni - Torino
- Project management per Euro trasformation in Reale Mutua Assicurazioni - Torino, Royal
& SunAlliane Insurance, Claris Vita, EuroSav - Milano.

¢ Date (da _ a) 1997 a 2000
* Nome e indirizzo del datore di lavoro REA Consulting srl
* Principali aree di competenza - Fondatore e AD di REA Consulting srl

- Programme manager SAP Upgrade in Italpet — Verbania
- Project Manager e Data designer per Gestione Incassi Gruppo GS
- Project Manager e Analista sistema informativo SOCREM Torino

¢ Date (da _ a) 1984-1996

* Principali aree di competenza Analista funzionale e tecnico di sviluppi di software gestionale e didattico in aziende come
SEAT , Societé Fiduciaire, SEI, SOI Informatica, Banksiel, CSC, ESSO e altre societa ICT
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Diploma

Laurea
Formazione/Aggiornamento
Corsi piu significativi frequentati

Formazione/Aggiornamento
Convegni piu significativi a cui ho
partecipato

Certificazioni

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale
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Maturita Classica (Istituto San Giuseppe — Torino)

- Presentation skills (2002)

- Meeting skills (2003)

- Interviewing skills (2003)

- Value management (Minto pyramid Principle®) (2002)

- Scope & Businness Case (2001)

- Project management (1997/2000)

- PMI® project management (2002)

- PRINCE2® (Foundation & Practitioner) PM Methodology (2003)
- Team buying/team selling/team delivering (2001)

- Team building (2002)

- Engagement management (2002)

- Autopoiesi neurolinguistica (professionalizzazione delle relazioni) (2006)
- PNL e comunicazione (2007)

- Problem solving (2007)

- Gestire il tempo (2007)

- Narrare il Progetto (2007)

- Complessita e Project Management (2008)

- Autoformazione continua

- Project Management Forum IIR - Milano
s 2004 - General PM
% 2005 - General PM
%+ 2006 - Risk Management — KN Speaker C. Chapman
- Osservatorio software di PM — Milano (2003)
- Esperienze di PMO nel settore finance — Torino — 2004
- Primo Simposio italiano di PM - Milano 2003 — KN Speaker R. Gareis
- Secondo Simposio italiano di PM — Roma 2004 — KN Speaker R. Archibald
- “Echi” del PMI-NIC dai Convegni EMEA del PMI (2004-2005-2006-2007)
- Prince2 Forum (2005)
- Ethics in project Management (2007-2008)
- Lean Project Management (2007)
- Vari su project Management e Complessita (2008-2009)

- Certificazione PMP® - Project Management Professional

- Certificazione Prince2® Foundation e Practitioner

- Certificazione ISI-Cert® Base di Istituto Italiano di Project Management

- Cerificazione ISIPM-AV Advanced di Istituto Italiano di Project Management
- Certificazione M_o_R — Management of Risks Foundation

- Master in Europrogettazione 2007-2013

- Docente accreditato ISIPM®base e AV

[taliano

Inglese
Buona
Discreta
Base
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE.

ULTERIORI INFORMAZIONI:
MEMBERSHIP

RELATORE AD EVENTI

PUBBLICAZIONII
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Ottima conoscenza delle principali metodologie di project management e dei percorsi
certificativi PMI®, Prince2®, IPMA ed altri

Buona conoscenza dei principali applicativi software di Project Management

Analisi organizzativa e di Processo

Risk Management

ISIPM - Istituto Italiano di Project Management

ASSIREP - Associazione Italiana Responsabili ed Esperti di Gestione Progetti

Project Management Institute - Northern Italy Chapter (gia added director del Branch
NW)

Collaboratore Prince2 User Group ltaly

Collaboratore APCO ltalia

2004 — Project Management Forum IIR: “Certificarsi in Project management... e poi?”,
ricerca sulle certificazioni di PM e sulla loro percezione in ltalia. - Milano

2005 — Project Management Forum IIR : “Balanced Scorecard e Project Management” -
Milano

2006 - Project Management Forum |IR - “Risk Management e Corporate Governance”
gestione delle priorita in relazione all'analisi del rischio in una grande azienda
multiprogetto. - Milano

2005 - Convegno “IT Service management e Project Management — ITIL & Prince2” — QRP
- Roma - Chairman

2009 - Project Management Forum IIR — Key Note Speaker al Workshop “l progetti li
fanno le persone” — Competenze e capacita delle risorse nel Portfolio, Programme e
Project Management. - Milano

2010 — Project Management Institute e Universita di Torino — “Progettando a NW — ||
Project Manager: formazione, educazione e crescita” — Torino — Chairman

2012 — European School of Project Management: “Oggi si parla di...” Strategy Map: dal
desiderio al risultato — Torino

2012 - Project Management Institute® - NIC - “Aperitasso” : Progetti e successo —
Chivasso

2014 — FCA: relatore seminario “Project Risk Management”

2015 — FCA: relatore seminario “Introduzione a Prince2” - Torino

2016 — Project Management Institute® - NIC: relatore webinar “Rischi e complessita”

2016 - FCA: relatore seminario “Raccolta e Gestione dei Requisiti nei Progetti ICT” -
Torino

2016 — FCA: relatore seminario “Comunicazione di progetto: interlocutori, tempi e modi” —
Torino

2017 - Ordine degli Ingegneri — Torino “La figura professionale del Project Manager”

2017 - FCA Group — “La gestione Visuale: strumenti per la comprensione e la
comunicazione”

2017 - FCA Group - “Agile e dintorni. Principi e tecniche”

2017 — FOIT - Ordine ingegneri Torino — “Standard e certificazioni di Project Management”

2008 — ISIPM - “Guida alla Certificazione Base ISI-Cert” 1 ed. — Franco Angeli.
(Collaborazione)

2009 - PMI-NIC “Il Project Management Emergente” — Guerini e Associati (Contributo su
“Rischio e complessita”)

2012 — PMI-NIC - “Project & Complexity” a cura di F. Varanini e W. Ginevri - Auerbach -
Taylor & Francis



